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議案第 19 号 

令和５年度井手町一般会計予算 

令和５年度井手町の一般会計の予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ４，６６８，０００千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」による。 

（地方債） 

第２条 地方自治法第２３０条第１項の規定により起こすことができる地方債の起債の目的、限度額、起

債の方法、利率及び償還の方法は、「第２表地方債」による。 

（一時借入金） 

第３条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、７００，０００

千円と定める。 

（歳出予算の流用） 

第４条 地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用すること

ができる場合は、次のとおりと定める。 

(1) 各項に計上した給料、職員手当及び共済費に係る予算額に過不足を生じた場合における同一款内で

のこれらの経費の各項の間の流用。 
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 令和 ５年 ３月 ６日 提出 

 

            井 手 町 長  汐 見 明 男 
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限 度 額 起 債 の 方 法 利 率 償 還 の 方 法

１　 土　木　施　設 ２０１，７００千円  証書借入又は証券発行 8.0%以内  40ヶ年以内据置期間を
整 備 事 業 債  ただし、発行価格が額  。ただし、証券発行の  （ただし、利率見直し  含む。ただし、町財政

 面を下まわるときは、  方法による場合におい  方式で借入れる財政融  の都合により据置期間
 その発行価格差減額を  ては、発行価格は額面  資資金及び地方公共団  及び償還期限を短縮し
 うめるため必要な金額  金額 100円につき99円  体金融機構資金につい  、もしくは繰上償還又
 をこれに加算した額。  50銭以上とする。  て、利率の見直しを行  は低利に借換えするこ

 った後においては、当  とができる。
 該見直し後の利率）

２ 消防防災施設等 ２９５，８００千円 
整 備 事 業 債 〃 〃 〃

〃

３ 臨時財政対策債 １８，０００千円 
〃 〃 〃

〃

起 債 の 目 的

第２表    地  方  債































































































































































































職員数 報　　酬 給　　料 期 末 手 当 地 域 手 当 その他の手当 計 共　済　費 合　　計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

その他の

特 別 職

その他の

特 別 職

その他の

特 別 職

計 △ 60 495 527

△ 60 797

725 568

1,022 △ 1,580 △ 558

797797

△ 1,923

120,226

145 △ 157

382 △ 2,305

比　較

長　等 382

議　員

767 65,322 22,560 17,454

前年度

長　等 3

議　員 10 30,602

754 34,720

計

△ 302

34,720

78 105,414 14,812

34,720

40,040 8,543 48,5839,438

30,654 6,269 36,92322,560 8,016 78

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

１　　特　　別　　職

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

39,883

22,560 8,398 78 31,036

49,151

3,964 35,000

9,583 9,268

区　　　分

長　等

本年度

3

10

707

30,300

35,517

議　員

35,517 35,517

計

694

13,232 119,66865,817 22,560 17,981 78 106,436
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本年度

前年度

比　較

管理職特別

特勤手当 超勤手当   勤務手当

（千円） （千円） （千円）

18,366 408

22,426 678

△ 4,060 △ 270

期末勤勉手当

330,493

158,640

職員数

職員手当の

309

 3 7,567

職員手当

（千円）

333,657

231,533

備 考共 済 費計 合 計

（千円）

区　分 扶養手当

125,596

地域手当

（千円）

896,025

923,398

（千円）

管理職手当

（千円）（千円）

130,889792,509

8,580

（千円） （千円）（千円）

4,566 5,449

22,080

208,403 770,429

通勤手当住居手当

240

27,3735,293

11,219 △ 593 491 540

3,164

4,958 8,040

（千円）

8,742 169,859

（千円）

２　　一　　般　　職

内 訳

312 242,882

（人）

給 与 費

（千円）

報　　酬

215,970

11,349

8,502

区　分

5,159

（１） 総 括

給　　料

前年度

本年度

比　較



（ア）　会計年度任用職員以外の職員

本年度

前年度

比　較

管理職特別

特勤手当 超勤手当   勤務手当

（千円） （千円） （千円）

18,366 408

22,426 678

△ 4,060 △ 270

２　　一　　般　　職

区　分

給 与 費

（千円）

備 考職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共 済 費 合 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

612,749

97 330,493 170,992 501,485 97,703 599,188

97 333,657 176,064 509,721 103,028

13,5613,164 5,072 8,236 5,325

地域手当 管理職手当

職員手当の （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 住居手当 通勤手当

8,580

内 訳
前年度 8,502 121,229 5,159 4,958 8,040

本年度 8,742 129,953 4,566 5,449

540比　較 240 8,724 △ 593 491
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（イ）　会計年度任用職員

本年度

前年度

比　較

管理職特別

特勤手当 超勤手当   勤務手当

（千円） （千円） （千円）

２　　一　　般　　職

区　分

給 与 費

（人） （千円） （千円） （千円）

備 考職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共 済 費 合 計

（千円） （千円） （千円）

215 242,882 39,906 282,788 27,861 310,649

296,837

 3 11,349 2,495 13,844 △ 32 13,812

212 231,533 37,411 268,944 27,893

地域手当 管理職手当

職員手当の （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 住居手当 通勤手当

内 訳
前年度 37,411

本年度 39,906

比　較 2,495



平均昇給率 0.35％

扶養手当 240

期末勤勉手当 11,219

住居手当 △ 593

通勤手当 491

管理職手当 540

超勤手当 △ 4,060

管理職特別勤務手当 △ 270

説 明増 減 事 由 別 内 訳

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

増　減　額

（千円）

区　分

（千円）

職員手当

14,513

　　給与改定に伴う増減分

7,567

給　料　等 1,184

　　制度改正に伴う増減分

備　　考

7,567　　その他の増減分

　　その他の増減分

　　昇給に伴う増加分

13,329
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（ア）　会計年度任用職員以外の職員

平均昇給率 0.35％

扶養手当 240

期末勤勉手当 8,724

住居手当 △ 593

通勤手当 491

管理職手当 540

超勤手当 △ 4,060

管理職特別勤務手当 △ 270

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

給　　料 3,164

　　給与改定に伴う増減分

　　昇給に伴う増加分 1,184

備　　考

（千円） （千円）

区　分 増　減　額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

職員手当 5,072

　　制度改正に伴う増減分

　　その他の増減分 5,072

　　その他の増減分 1,980



（イ）　会計年度任用職員

期末勤勉手当 2,495

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

報　　酬 11,349

　　給与改定に伴う増減分

　　昇給に伴う増加分

備　　考

（千円） （千円）

区　分 増　減　額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

職員手当 2,495

　　制度改正に伴う増減分

　　その他の増減分 2,495

　　その他の増減分 11,349
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（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

（３） 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

区 分 一　　般　　行　　政　　職 技　　能　　労　　務　　職

イ 初　　任　　給

324,114 295,200

平 均  年 齢 41.21 48.33

令和４年１月１日現在

平均給料月額 298,869 294,100

平均給与月額

令和５年１月１日現在

平均給料月額 297,210 295,200

平均給与月額

324,625 294,100

平 均  年 齢 40.90 47.33

国 の 制 度

区 分 一　般　行　政　職 技　能　労　務　職 一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

（円） （円） （円） （円）

高　校　卒 154,600 154,600 154,600 151,900

大　学　卒 185,200 185,200 185,200 ― 



ウ 級　別　職　員　数

区 分
一　　般　　行　　政　　職 技　　能　　労　　務　　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

２ 級 28 48.3 ２ 級 1 100.0

令和５年１月１日現在

１ 級 1 1.7 １ 級

３ 級 9 15.5 ３ 級

５ 級 11 19.0 ５ 級

４ 級 6 10.3 ４ 級

計 58 100.0 計 1 100.0

６ 級 3 5.2 ６ 級

４ 級 7 11.9 ４ 級

２ 級 29 49.2 ２ 級 1 100.0

１ 級 1 1.6 １ 級

３ 級 9 15.3 ３ 級

1 100.0

６ 級 1 1.7 ６ 級

５ 級 12 20.3 ５ 級

（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級

計 59 100.0 計

令和４年１月１日現在

５ 級 ６ 級

職 名

主   事   補 主 事 係 長 課　長　補　佐 課 長 理 事

技   師   補

主 事 所 長

技 師 主 査 園　長　補　佐 館 長 次 長

保 育 士  補 保   育   士 主 任 園 長

保   育   士

技 師 局 長
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合　　計

（人） 59

本 （人） 56

　１号給 （人） 1

　２号給 （人） 4

年 　３号給 （人）

　４号給 （人） 49

　５号給 （人） 2

度 　６号給 （人）

　７号給 （人）

（％） 94.9

（人） 60

前 （人） 59

　１号給 （人）

　２号給 （人） 2

年 　３号給 （人） 2

　４号給 （人） 52

　５号給 （人） 3

度 　６号給 （人）

　７号給 （人）

（％） 98.3

　　　　　エ　昇　給

区　　　　　　　　　　　　　分 一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

　職員数（Ａ） 58 1

　昇給に係る職員数（Ｂ） 55 1

　号給数別内訳

1

4

　職員数（Ａ） 59 1

48 1

2

　比率（Ｂ）／（Ａ） 94.8 100.0

　昇給に係る職員数（Ｂ） 58 1

　号給数別内訳

2

2

51 1

3

　比率（Ｂ）／（Ａ） 98.3 100.0



オ 期末手当・勤勉手当

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の者
（月分）

25年勤続の者
（月分）

35年勤続の者
（月分）

最 高 限 度
（月分）

24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

キ 地　域　手　当

区 分
支　　給　　期　　別　　支　　給　　率

支給率計（月分）
 職制上の段階、職務の
 級等による加算措置

備　　考
　６ 月　(月分) 　１２月　(月分)

本　　年　　度 2.200 2.200 4.40 有

前　　年　　度 2.150 2.150 4.30 有

国　の　制　度 2.200 2.200 4.40 有

区 分 その他の加算措置等 備　　考

支　給　率　等
定年前早期退職特例措置
（３％～４５％加算）

支　給　対　象　地　域 井手町

支　　給　　率 ０%

支給対象職員数 －人

国の指定基準に基づく支給率 ０%

国　の　制　度
（支給率等）

定年前早期退職特例措置
（３％～４５％加算）
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ク 特　殊　勤　務　手　当

ケ そ　の　他　の　手　当

給料総額に対する比率　（％） － － －

区 分 全　　職　　種

代　　表　　的　　な　　職　　種

一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

支給対象職員の比率　（％）
（令和５年１月１日現在）

－ － －

代表的な特殊勤務手当の名称 感染症の防疫作業に従事する職員の特殊勤務手当、死体処理に従事する職員の特殊勤務手当

区 分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶　　養　　手　　当 同

住　　居　　手　　当 異 控除額及び支給額

通　　勤　　手　　当 同



債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額
又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

１　過年度議決済分

期 間 金 額 期 間 金 額 国府支出金 地 方 債 そ の 他

年度 千円 年度 千円 千円 千円 千円 千円

井手町共同浴場管理委託 　　　　２０，４００千円
令和3年度

～
令和4年度

13,600 令和5年度 6,800 6,800

井手町立老人福祉施設管理
委託

　　　　３５，０００千円
令和3年度

～
令和4年度

14,000
令和5年度

～
令和7年度

21,000 21,000

井手町立老人福祉センター
管理委託

　　　　３５，０００千円
令和3年度

～
令和4年度

14,000
令和5年度

～
令和7年度

21,000 21,000

井手町立婦人研修センター
管理委託

　　　　　　　６００千円
令和3年度

～
令和4年度

240
令和5年度

～
令和7年度

360 360

井手町まちづくりセンター
椿坂管理委託

　　　　　７，４２５千円
令和3年度

～
令和4年度

2,970
令和5年度

～
令和7年度

4,455 4,455

町勢要覧 　　　　　２，０００千円 令和4年度 令和5年度 2,000 2,000

議会広報印刷製本業務委託 　　　　　１，６００千円 令和4年度 令和5年度 1,600 1,600

高齢者移動支援実証運行補助 　　　　　３，２２０千円 令和4年度 令和5年度 3,220 3,220

一般廃棄物収集運搬委託 　　　　５３，０００千円 令和4年度 令和5年度 53,000 20,000 33,000

ランリュック・安全帽支給事業 　　　　　　　５３６千円 令和4年度 令和5年度 536 536

事 項 限 度 額

前年度末までの 当該年度以降の 左 の 財 源 内 訳

支 出 見 込 額 支 出 予 定 額 特 定 財 源
一般財源
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地方債の前前年度末における現在高並びに前年度末及び
当該年度末における現在高の見込みに関する調書

（単位　千円）

当 該 年 度 中
起 債 見 込 額

当 該 年 度 中
元 金 償 還 見 込 額

1． 普 通 債 964,490 2,285,218 2,255,900 84,587 4,456,531

（１） 総 務 債 180,610 846,422 607,300 2,863 1,450,859

（２） 民 生 債 39,200 33,600 0 5,600 28,000

（３） 衛 生 債 0 0 0 0 0

（４） 農 林 水 産 業 債 0 0 0 0 0

（５） 植 林 債 7,313 6,314 0 1,013 5,301

（６） 商 工 債 0 0 0 0 0

（７） 土 木 債 438,606 487,052 328,800 47,959 767,893

（８） 公 営 住 宅 債 0 0 0 0 0

（９） 消 防 債 56,616 264,004 295,800 8,586 551,218

（１０） 教 育 債 242,145 647,826 1,024,000 18,566 1,653,260

２． 災 害 復 旧 事 業 債 36,188 28,011 0 8,110 19,901

（１） 補 助 災 害 復 旧 事 業 債 29,932 22,943 0 6,921 16,022

（２） 単 独 災 害 復 旧 事 業 債 6,256 5,068 0 1,189 3,879

３． そ の 他 1,596,072 1,464,627 18,000 127,584 1,355,043

（１） 減 税 補 て ん 債 6,030 4,670 0 1,361 3,309

（２） 臨 時 財 政 対 策 債 1,546,042 1,415,957 18,000 126,223 1,307,734

（３） 府 未 来 づ く り 資 金 29,200 29,200 0 0 29,200

（４） 減 収 補 て ん 債 14,800 14,800 0 0 14,800

2,596,750 3,777,856 2,273,900 220,281 5,831,475合計

当 該 年 度 末
現 在 高 見 込 額

区 分
前 前 年 度 末
現 在 高

前 年 度 末
現 在 高 見 込 額

当 該 年 度 中 増 減 見 込 み
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